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Раздел I. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда 

1. Автономная некоммерческая организация Тюменской области «Научно -
и с м е а о ш ^ п ь ш м и н щ щ д : .безопасности ж и д н е ^ ш . ^ , ^ 

(полное наименование организации) 

3. 

4. 

5. 
6. 
7. 

4 - .«Uiuviivixiimv, upj анилации̂  

m m ^ S S f а с т ь ' г Т ю м е н ь ' у л - 0 д е с с к а я ' д - 9 ' о ф и с 8 0 6 ' 
(место нахождения и осуществления Деятельности организации, контактный телефон, адрес э л е к т р о н н о й ^ Г 

Номер в реестре организаций проводящих специальную оценку условий трупа 
(оказывающих услуги в области охраны труда) И 2 Условии труда 

? : Г Г е Н И Я В р е е с т р 0 р г а н и з а ц и й ' проводящих специальную оценку у с л ^ и й 
труда (оказывающих услуги в области охраны труда) 21 сентября 2015 г 
ИНН организации 7203134450 
ОГРН организации 1037200596069 
С^сденш^бистштапгельной лаборатории (центре) о р г ^ п и ^ Т ^ 
[<Г(?ТПЯТТТДГ»ТЛ1Л_тт* т» ' ~ Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации 

1 
RA.RU.21ЭМ66 

Дата выдачи аттестата 
-аккредитации организации 
I 2 

3 августа 2015 г. 

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации 

Г з 
I ЦЩ у V I CI î V 1 J 1 . 

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвбвавших в 
проведении специальной оценки условий труда: В 

№ 
п/п 

Дата 
проведения 
измерений 

09.03.2022 

Ф.И.О. эксперта 
(работника) 

Алешина 
Анастасия 
Евгеньевна 

Должность 

Ведущий инженер 

Сведения о сертификате 
эксперта на право выполнения 
работ по специальной оценке 

условий труда 

номер 

0030006432 

дата выдачи 

14 августа 2019 г. 

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 
специальную 

оценку условий 

5163 

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации 
специальной опенки У Г П П Г Й x p L l 

Наименоияимр: ™ г 

№ 
п/п 

Дата 
проведения 
измерений 

09.03.2022 

09.03.2022 

09.03.2022 

Наименование 
вредного и(или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса 

Световая среда 

Тяжесть трудового 
процесса 

Наименование 
средства измерений 

Мультиметр 
цифровой DT-9915 

Световая среда 

09.03.2022 

09.03.2022 

Тяжесть трудового 
процесса 

Дальномер лазерный 
Leica DISTO D2 

Прибор 
комбинированный 

«ТКА-ПКМ» (модель 
I 43) 

Регистрацион 
ный номер в 

Государствен 
ном реестре 

средств 
измерений 

58550-14 

Заводской 
номер 

средства 
измерений 

38321-08 

160517081 

Тяжесть трудового 
процесса 

Рулетка 
измерительная 

металлическая Fisco, 
модификация UM5M, 

к т з 
Динамометр 
электронный 

переносной АЦД/1У-
1.5/1И-1 

24248-04 

67910-17 

0601031183 

Дата окончания 
срока поверки 

средства измерений 

16 февраля 2023 г. 

29 марта 2022 г. 

43 597 

248 

67638-17 

27 июля 2022 г. 

14 ноября 2022 г. 

6544 
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09.03.2022: 

09.03.2022 

09.03.2022 

Тяжесть трудового 
процесса 

Тяжесть трудового 
процесса 

10 

11 

09.03.2022 

09.03.2022 

09.03.2022 

Тяжесть трудового 
процесса 

Тяжесть трудового 
процесса 

Динамометр 
электронный 

переносной АЦД/1У-
0Д/1И-1 

Весы электронные 
настольные МК-32.2-

А20 
Весы электронные 

TB-S-60.2-A1 

67638-17 

55369-13 

48166-13 

6543 

257483 

S20553 

Тяжесть трудового 
процесса 

Шум 

Угломер с нониусом 
типа 4 

Секундомер 
механический 

СС)Ппр-2а-3-000 
Калибратор 

акустический 
«Защита-К» 

12 

13 

09.03.2022 

09.03.2022 

Шум 
Общая и локальная 

вибрация 

Общая и локальная 
вибрация 

мн 

Калибратор 
_п(>ртативный AT01 

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда 

Измеритель 
акустический 

огофункциональны 
й ЭКОФИЗИКА 

2437-13 

11519-01 

47740-11 

41157-09 

61247 

25 января 2023 г. 

14 ноября 2022 г. 

2 ноября 2022 г. 

6769 

19811 

ЭФ 110475 

14 ноября 2022 г. 

11 мая 2022 г. 

25 января 2023 г. 

13 мая 2022 г. 
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Автономная некоммерческая организация Тюменской области 
«Научно - исследовательский институт безопасности жизнедеятельности» 

Испытательная лаборатория 
Адрес:62502,3, Россия, Тюменская область, г. Тюмень, ул. Одесская, д.9, офис 806 

Аттестат аккредитации № RA.RU.213M66. Дата внесения сведений в реестр аккредитованных лиц 3 августа 2015 г. 
Реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда № 112 от 21 сентября 2015 г. 

Заключение эксперта 
№ 1-061ЮС 2022 

от 2:9 марта 2022 г. 
по результатам про ведения специальной оценки условий труда 

Полное наименование работодател я муниципальное автономное учреждение культуры "Центр 
культуры и досуга Викуловского района" 

Адрес места нахождения работодате ля 627570, Тюменская область, село Викулово, ул. Кузнецова 
Д. 51 

Фамилия, имя. отчество руководителя Гилев Евгений Николаевич 
Адрес электронной почты kulturavik@mail.ru 

Заключение: по результатам: проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах: 

директор, номер рабочего места 32, на котором занят 1 работник; 

заместитель директора, номер рабочего места 33, на котором занят 1 работник; 

заместитель директора, номер рабочего места 1, на котором занят 1 работник; 

главный бухгалтер, номер рабочего места 34, на котором занят ] работник; 

бухгалтер, номер рабочего места 35А,36А(35А),37А(35А), на котором занято 3 работника; 

специалист по административно-хозяйственному обеспечению, номер рабочего места 38, на котором 
занят 1 работник; 

специалист по персоналу, номер рабочего места 39, на котором занят 1 работник; 

делопроизводитель, номер рабочего места 40, на котором занят 1 работник; 

рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, номер рабочего места 41, на котором 
занят 1 работник; 

режиссер массовых представлений, номер рабочего места 3, на котором занят 1 работник; 

руководитель вокального коллектива, номер рабочего места 42, на котором занят 1 работник; 

руководитель вокальной студии, номер рабочего места 43, на котором занят 1 работник; 

руководитель вокально-инструментального ансамбля, номер рабочего места 2, на котором занят 1 
работник; 

режиссер любительского театра, номер рабочего места 44, на котором занят 1 работник; 

балетмейстер хореографического коллектива, номер рабочего места 45, на котором занят 1 работник; 

специалист по фольклору, номер рабочего места 55-55/2555-1, на котором занят 1 работник; 

звукорежиссер, номер рабочего места 46, на котором занят 1 работник; 

светооператор, номер рабочего места 47, на котором занят 1 работник; 

аккомпаниатор, номер рабочего места 48, на котором занят 1 работник; 

заведующий костюмерной, номер рабочего места 49, на котором занят 1 работник; 
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водитель, номер рабочего места 50, на 

водитель, номер рабочего места 51, на 

водитель, номер рабочего места 52, на 

заведующий информационно-аналитиче 

работник; 

специалист по методике клубной работа 
занято 3 работника; 

заведующий досуговым отделом, номер 

заведующий передвижным клубным уч 

занято 2 работника; 

культорганизатор передвижного клубно 

работника; 

аккомпаниатор передвижного клубного 

работник; 

водитель, номер рабочего места 4, на к 

культорганизатор, номер рабочего мест 

культорганизатор, номер рабочего мест 

культорганизатор, номер рабочего мес т 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мест 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мест 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мес 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мест; 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мест 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мес 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мес/ 

культорганизатор, номер рабочего мес 

культорганизатор, номер рабочего мес 

руководитель кружка, номер рабочего 

культорганизатор, номер рабочего мес 

этором занят 1 работник; 

этором занят 1 работник; 

отором занят 1 работник; 

ским отделом, номер рабочего места 53, на котором занят 1 

Заключение 

[, номер рабочего места 54А,55А(54А),56А(54А), на котором 

рабочего места 57, на котором занят 1 работник; 

эеждением, номер рабочего места 58А,59А(58А), на котором 

го учреждения, номер рабочего места 5, на котором занято 2 

учреждения, номер рабочего места 62, на котором занят 1 

отором занято 2 работника; 

а 8, на котором занят 1 работник; 

а 6, на котором занят 1 работник; 

а 64, на котором занят 1 работник; 

места 65, на котором занят 1 работник; 

а 66, на котором занят 1 работник; 

места 67, на котором занят 1 работник; 

а 9, на котором занят 1 работник; 

места 10, на котором занят 1 работник; 

а 68, на котором занят 1 работник; 

места 69, на котором занят 1 работник; 

a l l , на котором занят 1 работник; 

viecra 55-55/2555-2., на котором занят 1 работник; 

а 70, на котором занят 1 работник; 

места 71, на котором занят 1 работник; 

та 72, на котором занят 1 работник; 

места 73, на котором занят 1 работник; 

та 12, на котором занят 1 работник; 

та 74, на котором занят 1 работник; 

та 13, на котором занят 1 работник; 

места 14, на котором занят 1 работник; 

га 15, на котором занят 1 работник; 
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культорганизатор, номер рабочего места 

культорганизатор, номер рабочего места 

культорганизатор, номер рабочего места 

библиотекарь, номер рабочего места 75/ 
работника; 

библиограф, номер рабочего места 79, н 

системный администратор, номер рабоч 

заведующая филиалом, номер рабочего 

библиотекарь, номер рабочего места 191 

библиотекарь, номер рабочего места 211 

библиотекарь, номер рабочего места 23, 

библиотекарь, номер рабочего места 24, 

библиотекарь, номер рабочего места 25, 

библиотекарь, номер рабочего места 83, 

библиотекарь, номер рабочего места 26, 

библиотекарь, номер рабочего места 84, 

библиотекарь, номер рабочего места 85, 

библиотекарь, номер рабочего места 27, 

библиотекарь, номер рабочего места 86, 

библиотекарь, номер рабочего места 28, 

библиотекарь, номер рабочего места 29, 

библиотекарь, номер рабочего места 30, 

заведующий филиалом, номер рабочего 

экскурсовод, номер рабочего места 31, 

хранитель музейных предметов, номер 

библиотекарь, номер рабочего места 82, 

культорганизатор досугового отдела, но 

культорганизатор досугового отдела, но 

Hi 

16, на котором занят 1 работник; 

17, на котором занят 1 работник; 

18, на котором занят 1 работник; 

,76А(75А),77А(75А),78А(75А), на котором занято 4 

а котором занят 1 работник; 

то места 80, на котором занят I работник; 

viecra 81, на котором занят 1 работник; 

^,20А(19А), на котором занято 2 работника; 

^,22А(21А), на котором занято 2 работника; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

на котором занят 1 работник; 

места 87, на котором занят 1 работник; 

а котором занят 1 работник; 

рабочего места 55-55/2555-3, на котором 

на котором занят 1 работник; 

мер рабочего места 88, на котором занят 

мер рабочего места 89, на котором занят 
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условия труда признаны допустимыми. В соответствии с частью 1 статей 11 федерального закона от 

28 декабря 2013 года № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" рабочие места могут быть 

задекларированы. 

Эксперт организации, проводящей спец 
№ в реестре 

иальную оценку условий труда: 

Должность 

Подпись 
Фамилия 

Имя 
Отчество 

5163 
Ведущий инженер 

Алешина 
Анастасия 
Евгеньевна 
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МИНИСТЕРСТВО 
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(МИНТРУД РОССИИ) 

улица Ильинка, 21, Москва, ГСП-4,127994 
тел.: 8 (495) 606-00-60, факс: 8 (495) 606-28-76 

На № 

г Т -

от 

Автономная некоммерческая 
организация Тюменской области 
«Научно-исследовательский 
институт безопасности 
жизнедеятельности» 

625023, Тюменская обл., 
г. Тюмень, ул. Одесская, д. 9 

Уведомление 
о регистрации в реестре организаций, 

проводящих специальную оценку условий труда 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
уведомляет о регистрации Автономной некоммерческой организации 
Тюменской области «Научно-исследовательский институт безопасности 
жизнедеятельности» в реестре организаций, проводящих специальную оценку 
условий труда, под регистрационным номером № 112 от 21 сентября 2015 г. 

В соответствии с пунктом 14 Правил допуска организаций к деятельности 
по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре 
организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 
приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной 
оценки условий труда, а также формирования и ведения реестра организаций, 
проводят,их специальную оценку условий труда, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2014 г. 
№ 599, в случае изменения сведений, содержащихся в реестре, организация 
обязана в течение десяти рабочих дней со дня таких изменений направить 

. , ижР?'ковАтejiffidf&s соответствующее заявление в Минтруд ^ с с и и ^ ^ ^ а з а н и е м сведений, 

соответствующих документов. 

Директор Департамента 
условий и охраны труда 

| к о п и ! 

Г А О Т 
- / / 2 0 1 г j ЧгЛирвктор МИ БЖД" 

В. А. Корж 

AH0 ТО «НИИ БЖД» 

Вход. № Ш - f / l ^ / "" 
октябрят57 
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40 рабочее место 
делопроизводителя 1 - - - - - - - - - - - - - -

7 7 
- -

41 
рабочее место рабочего по 

комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий 
1 - 2,0 -

Викуловский районный Дом культуры 
рабочее место режиссера 1 6 0 3 массовых представлений i 

42 
рабочее место 

руководителя вокального 
коллектива 

1 - 7,2 - 4,0 

43 
рабочее место 

руководителя вокальной 
студии 

1 - 7,2 - 6,0 

2 
рабочее место 

руководителя вокально-
инструментального 

ансамбля 
1 - 8,0 - 6,0 

44 рабочее место режиссера 
любительского театра 1 - 3,0 - -

45 
рабочее место 
балетмейстера 

хореографического 1 - 2,0 7,2 4,0 

коллектива 
55- рабочее место специалиста 3.6 _ _ 

55/2555-1 по фольклору 

46 рабочее место 
звукорежиссера 1 - 6,0 - -

47 рабочее место 
светооператора 1 - 6,0 - -

48 paVJWIV̂V̂  1VJLW1V7 
аккомпаниатора 1 - - - - - - - - - - - - - - 5,и - -

рабочее место 
49 заведующего костюмерной 1 - - - - 5,0 - - - - - - - - - - -

(оверлок, швейная машина) 

50 
рабочее место водителя 

(автомобиль Toyota 
Corolla) 

1 - - - - 5,6 - - 5,6 5,6 - - - - - - - 5,6 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 2. Общее количество страниц 8 



51 
рабочее место водителя 
(автомобиль «Chevrolet 

Cruze») 
1 - - - - 5,6 - - 5,6 5,6 - - - - - - - 5,6 

52 рабочее место водителя 
(автомобиль УАЗ-220695) 1 - - - - 5,6 - - 5,6 5,6 - - - - - - - 5,6 

Викуловский районный Дом культуры. I нформационно-аналитический отдел 
рабочее место 
заведующего 

информационно-
аналитическим отделом 

53 
рабочее место 
заведующего 

информационно-
аналитическим отделом 

1 7,2 

54А 
рабочее место специалиста 

по методике клубной 
работы 

3 
^ ̂  л / ̂  л л ч j j n ^ j t n ), 
56А(54А) - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Викуловский районный Дом культуры 
рабочее место 1 Э / заведующего досуговым 

отделом 
i 7,2 

58 А 
рабочее место 

заведующего передвижным 
клубным учреждением 

2 59А(58А) - - - - - - - - - - - - - 3,0 - -

5 
рабочее место 

культорганизатора 
передвижного клубного 

учреждения 
2 - 3,0 7,2 4,0 

62 
рабочее место 

аккомпаниатора 
передвижного клубного 

учреждения 
1 - - 3,0 7,2 4,0 

4 
рабочее место водителя 
(автомобиль FA3-3221, 2 5,6 5,6 5,6 5,6 4 автобус дизельный 

«NIAF04») 
2 5,6 5,6 5,6 5,6 автобус дизельный 

«NIAF04») 
Березинский сельский Дом культуры 

8 рабочее место 
культорганизатора 1 - 5,0 7,2 2,0 

Балаганский сельский Дом культуры 
с. и рабочее место 

культорганизатора 
1 1 - - 5,0 7,2 1 А 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 3. Общее количество страниц 8 



Ермаковский сельский Дом культуры 

64 рабочее место 
культорганизатора 1 - - - - - - - - - - - - - - 5,0 7,2 2,0 

65 рабочее место 
руководителя кружка 1 3,6 3,6 2,0 

Калинина сий сс ?льск ий До м кул ьтур] л 

66 рабочее место 5,0 7,2 2,0 66 культорганизатора I 5,0 7,2 2,0 

67 рабочее место 
руководителя кружка 1 - - 7,2 7,2 2,0 

К"япгя пинский сеттьский ТТо M KVTI b T V r t b T 

9 рабочее место 1 7,2 7,2 2,0 9 
культорганизатора 7,2 7,2 2,0 

!0 рабочее место 1 7,2 7,2 2,0 
и укивиди 1СЛМ к р у ж к а 

Коточиговский сельский Дом культуры 

68 рабочее место 
культорганизатора 1 - 7,2 7,2 2,0 

69 рабочее место 
руководителя кружка 1 - - 5,4 5,4 3,0 

Нововяткинский сельский 7 [ом культуры 

11 рабочее место 1 _ 7,2 7,2 2,0 
культорганизатора 

55-
55/2555-2 

рабочее место 
руководителя кружка 1 - - 7,2 7,2 2,0 

Озернинский сельский Дом культуры 

70 рабочее место 
культорганизатора 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 7,2 2,0 

71 рабочее место 1 3,6 2,0 71 руководителя кружка 1 3,6 2,0 

Поддубровинский сельский Дом культуры 

72 рабочее место 
культорганизатора 1 - - 7,2 7,2 2,0 

73 рабочее место 
руководителя кружка 1 - 8,0 8,0 4,0 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 4. Общее количество страниц 8 



15 

18 

7S A 

79 

80 

81 

1 УЛ. 

Боковский сельский клуб 
рабочее место 

культорганизатора 

ПО̂ЛТТРА Л̂АЛТЛ (̂ VUV/V 1 W iVlVV 1 V 
культорганизатора 

Заборский сельский клуб 

Иковской сельский клуб 
рабочее место 

культорганизатора 
Чебаклейский сельский клуб 

рабочее место 
культорганизатора 

Викуловская центральная районная библиотека. Отдел обслуживания взрослого населения 

рабочее место 
библиотекаря 

рабочее место библиографа 
рабочее место системного 

администратора 

76А(75А), 
ПАП5А), 
78А(75А) 

рабочее место заведующей 
филиалом 

Детская районная библиотека 

Викуловская центральная 
рабочее место 
библиотекаря 

районная библиотека. Отдел комплектования и обработки литературы 
on л ( \ а л л 1 -У ГЛ. f 

13 рабочее место 
культорганизатора 1 

I у \j i antiv nil vw J . 1 
7,2 7,2 2,0 

14 рабочее место 
руководителя кружка 1 -

3 (s 3 f> Л A /.. \J 

12 

1Л 

рабочее место 
культорганизатора 

Рябовский сельский Дом культуры 

рабочее место 
культорганизатора 

Сартамский сельский Дом культуры 

3,6 3,6 2,0 

7,2 7,2 2,0 

3,6 3,6 2,0 

9 П 

3,6 3,6 2,0 

3,6 3.6 2,0 

5,0 

5,0 

2,0 

7,2 

7,0 

раздел II. перечень рабочих мест, на которых проводилась специая»пш уьжнз VJH 
Страница 5. Общее количество страниц 8 



Детская районная библиотека 

21А рабочее место 
библиотекаря 2 22А(21А) - - - - - - - - - - - - - 7,0 - -

Балаганская сельская библиотека 
рабочее место 
Г^.Р. \JKI WJJFIVJ j 23 рабочее место 
Г^.Р. \JKI WJJFIVJ j 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Нпмаковская сельская библиотек-я 

24 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Каогалинская сельская библиотека 

25 
ПО ̂VAT 1ЛЛ Л̂ОЛТА puw 1VV 1V1W i KJ 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Коточиговская сельская библиотека 

83 рабочее место ! 7_Г5 оиолиотекапя 
Нововяткинская сельская библиотека 

26 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 5,4 - -

Озернинская сельская библиотека 

84 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Ноддубровинская сельская библиотека 

85 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Рябовская сельская библиотека 
07 Z. / рабочее место 

библиотекаря 
1 i - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Сартамская сельская библиотека 
рабочее 1иесто— 
библиотекаря 86 рабочее 1иесто— 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Чуртанская сельская библиотека 

28 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

Боковская сельская библиотека 

29 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - -

с л 
- -

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 6. Общее количество страниц 8 



Забооская сельская библиотека 

30 рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - 3,6 - -

Викуловский народный краеведческий музей им. А.В. Давыдова 
рабочее место 

QQDPnvlAllIArA <КипиапАид J 1 Vll^VI V Vp I1JI » 1 CVJ 1 V7 IVI 87 рабочее место 
QQDPnvlAllIArA <КипиапАид J 1 Vll^VI V Vp I1JI » 1 CVJ 1 V7 IVI 1 - - - - - - - - - - - - - - 7,2 - -

1 1 рабочее место 2,0 4,0 экскурсовода 2,0 4,0 

55-
55/2555-3 

рабочее место хранителя 
музейных предметов 1 - 2,0 - -

Калининская сельская библиотека 
g2 рабочее место 1 = 7,2 ииилиотекаря 1 = 7,2 

Викуловский районный Дом культуры 

88 
раоочее место 

культорганизатора 
досугового отдела 

2 - 7,2 7,2 2,0 

89 
рабочее место 

культорганизатора 
досугового отдела 

1 - 8,0 8,0 4,0 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заместитель директора МА УК "ЦКД" 
(должность) 

Мордасов С. С. 
(подпись) (ФИО) 

•Z- . 
(дата) 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 7. Общее количество страниц 8 



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Специалист по охране труда МЛ УК "ЦКД" 
(должность) 

Заместитель директора МА УК "ЦКД" 
( ПА ]7М/Т1АГ*ТТ Л ^диллчпис 1 D ) 

Заведующая информационно-аналитическим отделом МА УК 
"ЦКД" 

(должность) 

Делопроизводитель МА УК "ЦКД" 

(ПОДПИСЬ) 

(подпись) 

LS 
(подпись) (должность) 

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

Старовойтова Ю. В. 
(ФИО) 

Серебрякова С. П. 
/гЫЛ/̂  

Олькова Н. А. 
I шии) 

Прокопцова Л. А. 
(tPFlU) 

Q1J4. XDZU 
(дата) 

_ гУ / г А 6 /) (!}, у у. МУЛ-
(дата) 

ey.cwJboJA 

(дата) 

(дата) 

5163 
(№ в реестре экспертов) 

Алешина Анастасия Евгеньевна 
(подпись) (ФИО) 

9 марта 2022 г. 
(дата) 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Страница 8. Общее количество страниц 8 



OJ 

1 a P W Я 
St 
Ol с X 1 
H П) 13 

я ru H 
я a> н 
X rt> н 
Я o> H 
Я 
CD H 
я n> H 

UJ OJ р р 2 п> CD о О н н я я н н CD п a a я О4 

a a я я ТЗ а ГС (С я я Н и О о ТЗ 4з р Р 

to 

to 

to 

to 

fa s о о я н о о 

to 

to 

to 

К) 

5» "О Я S. р Д >-
§ з g»8 Е й ё 

а 0 а 
1 я о м 

•а о J 
Ol ̂  g о о w и Я о И П> о я я s я я g р р а 

сг а о о н 5Г 

химическим 

биологический 

аэрозоли преимущественно 
фиброгенного действия 

шум 

инфразвук 

ультразвук воздушный 

виорация общая 

виорация локальная 

неионизирующие излучения 

ионизирующие излучения 

параметры микроклимата 

параметры световой среды 

тяжесть трудового процесса 

напряженность трудового 
процесса 

Я а 
Р о о от 
3" 
Б рЗ я а 
Р о о Е 
о а о я S St 

Итоговый класс (подкласс) 
условий труда 

Итоговый класс (подкласс) 
условий труда с учетом 

эффективного применения СИЗ 
Повышенный размер 
оплаты труда (да,нет) 

Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск (да/нет) 

Сокращенная продолжительность 
рабочего времени (да/нет) 

Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты (да/нет) 
Лечебно-профилактическое 

питание (да/нет) 
Льготное пенсионное 
обеспечение (да/нет) 

to 

to 

to 

Р о\ 0 н X X я к 
W р 
1 S 

.с Е л> о •—• р 
43 
Р С\ о -с Я X 

ЧО 

чо 

ЧО 

(Г X 
ё о я со X я р 
Ь< 
g X 

• 1 » я 

я р Я 2 п> я о 
Я Р X X а> 

я о л> •ч о 

я н о 
Ж 
л S о а а> 
Я р 
Я о ч о 43 0-

п> a о _ X р р 

« о a к я о о н я w о 
S3 к> н сп 0" О 
X 
X р 
н к X 

-Р -С а\ s о о a п> ЕС Я О о и П> о н 
Я5 
о\ о н X X я о я 

я a 
Р о о 

я a 
Р о о 
to 

to 

OJ 

UJ 

я a р 
о о 

43 р 
а» о н X э я о и 
я о 
g 
р о о р 

я о a я я си о н я о 
43 Р ОД о я я X 

<< о 
a о я я Яс н 

43 
a 
Р 
я w 

CD 
О н 
я я о a П> Я Я о с. н tr w к р 
н Е X 
я р 
я я X 

н 



35А,36 
А(35А) 
,37А(3 Бухгалтер 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 

5А) 

38 Специалист по административно- о 2 хозяйственному обеспечению 2 нет нет нет нет нет нет 
39 Специалист по персоналу - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 нет нет нет нет нет нет 

тт 40 Делопроизводитель 2 2 - нет нет нет нет нет нет 
41 Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 

Викуловский районный Д ом культуры 
3 Режиссер массовых представлений 2 2 - нет нет нет нет нет нет 

42 Руководитель вокального 
коллектива - 2 - 2 2 - нет нет нет нет нет нет 

J—43— Руководитель вокальной студии -э— 2 2 

2 Руководитель вокально-
инструментального ансамбля 2 - 2 2 - нет нет нет нет нет нет 

44 Режиссер любительского театра _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Л t j Балетмейстер хореографического 

коллектива 
л 
Z 

л 
Z 

л А 2 - нет нет нет нет нет нет 
55-

ccncc J J / Z J J 
5-1 

Специалист по фольклору - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 

46 Звукорежиссер _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
47 Светооператор _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 нет нет нет нет нет нет 
48 Аккомпаниатор _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
49 Заведующий костюмерной _ _ 2 _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
50 Водитель 7 ? ? ? 2 нет нет нет нет нет нет 
51 Водитель 2 ?, 7 А ? нет нет нет пет нет нет 
52 Водитель _ _ 2 _ _ 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет Г-. „ „ Викуловскии районный I ЮМ культуры. F1HQ30 змационно-аналитическии отдел 

53 Заведующий информационно-
аналитическим отделом - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 

54A,55 
A(54A) 

4A) 

Специалист по методике клубной 
работы - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 
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,— Викуловский районный I ом культуры 
57 Заведующий досуговым отделом _ 2 нет нет нет нет 

58А,59 Заведующий передвижным 
А(58А) клубным учреждением • 2 - нет нет нет нет нет нет 

Культорганизатор передвижного 5 
КЛУбнОГО УЧПСЖЛСНИЯ - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет 

62 Аккомпаниатор передвижного 
0 л 9 9 нет нет нет нет нет клубного учреждения нет нет нет нет нет 

л Ч Водитель _ _ _ 2 _ _ 2 2 нет нет нет нет нет нет 
Березинский сельский Лом КУЛЬТУПЫ 

8 Культопганизатоп _ = 1 Z, 0 9 9 нет нет нет нет нет нет 
Балаганский сельский Дом КУЛЬТУРЫ 

6 Культорганизатор _ 7 7 ? нет нет нет нет нет нет 
Ромякопский сельский Дом культуры 

64 Культорганизатор - 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
65 Рл ^т/ЛВ п TTIIT'1 ТТТ т/f-.x rwiz-o A J IVV/U^UIVJID I\ yj У /TVI\U л 

Z 2 л 
Z 

/л 
Z нет нет нет нет нет нет 

Калининский сельский Дом культуры 
66 li"\ / ' : I 'I / i n i 'l 7 11 i v y j i o i u } ; i a n n ^ a i u j f л 

Z 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
67 Руководитель кружка - 2 2 2 7 нет нет нет нет нет нет 

Каргалинский сельский Дом КУЛЬТУРЫ 

9 Культорганизатор - 2 2 2 7 _ нет нет нет нет нет нет 
iO Руководитель кружка - 2 2 7 7 нет нет нет нет нет нет 

Коточиговский сельский Лом КУЛЬТУПЫ 

68 Культорганизатор 2 2 7 7 нет нет нет нет нет нет 
69 Руководитель кружка 2 2 9 л* 9 ГТЙТ RLC ± нет нет нет нет нет 

Нововяткинский сельский Дом КУЛЬТУРЫ 

1 1 Культорганизатор - 2 2 7 7 нет нет нет нет нет нет 
55-

55/255 Руководитель кружка 2 2 7 7 нет нет нет нет нет нет 
5-2 

Озернинский сельский Дом культуры 
70 Культорганизатор - 2 2 2 7 нет нет нет нет нет нет 
71 Р\?УАПА7ТМТАТТГ l/'VW 7"\Т/"ТУ О А 7 1VV/JL»V/4,X1 A VJ11J AVp у /1V1VU Z, Z 

о 
Z 

•л нет нет нет нет нет нет 
Поддубровинский сельский Лом КУЛЬТУРЫ 

72 Культорганизатор 2 2 2 7 нет нет нет нет нет нет 
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73 Руководитель кружка _ 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
Рябовский сельский Дом КУЛЬТУРЫ 

12 Культорганизатор ? ? ? ? нет нет нет нет нет нет 
Сартамс кий сель >ски й Дс м к> /пьт уры 

74 Культоргаиизатор 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет 
Чуртанский сельский Дом культуры 

i3 Культорганизатор О 7 2 2 

14 Руководитель кружка 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
Боковский сельский клуб 

15 Культорганизатор 1 
- ! - 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Заборский сельский клуб 
16 Культорганизатор _ 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Иковской сельский клуб 
1 П I / Культорганизатор -

л 
Z. Z 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Чеба клейский сельский г -тт\/f\ 

18 Культорганизатор 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Викуловская кмп 'пмin ,и- , !c i г* J.V11 1 pu j l i y i i u / i А Й О Н Н А Я ТТТДГЪНГРЬТГЯ J1X1V A V1V14 Оттт^тт Г\(лП 7Т\/МГТДО Q XJT-f <J Т5ГгГ\Г\ГчГТГ\Г'ГЧ и q г* гчт гчт т.т <т li-lVJl V W J 1 У /IVJllJUl U1/1 JJJLfWJIUl V I lUWJiVl Ul / l 

75А,76 
А(75А) 
,77А(7 
5А),78 

Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

75А,76 
А(75А) 
,77А(7 
5А),78 
А{ 75 А) 

79 Библиограф _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
80 Системный администратор _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

И етская районная библиотека 
8! Заведующая филиалом _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Викуловская центральная районная библиотека. Отдел комплектования и об работки литературы 
19А,20 
А( 19А) Библиотекарь - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 

д етская районная библиотека 
21 А,22 
А(21А) Библиотекарь - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 

Балаганская сельская библиотека 
23 Библиотекарь - - - - - - - - - _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
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Ермаковская сельская библиотека 
24 Библиотекарь 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Каргалинская сельская библиотека 
25 Библиотекарь 2 2 нет нет нет нет нет нет 

г — — Коточиговская сельская библиотека 
83 

• 

Библиотекарь „ „ _ „ _ _ _ _ _ _ 2 2 нет нет нет нет нет нет 
Нововяткинская сельская библиотека 

26 Библиотекарь _ _ „ _ _ _ 2 2 нет нет нет нет нет нет 
Озернинская сельская библиотека 

о л o t Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Пошг /бровинская сельская библиотека 

85 Библиотекарь - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Р> I 6 o b екая сел ъека я би бли отек а 

2 7 Библиотекарь _ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Сартамская сельская библиотека 

86 Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 2 нет нет нет нет нет нет 
ЧУПТЯНСКЯЯ сельская БИБЛИОТЕКА 

28 Библиотекарь _ _ « _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Боковская сельская библиотека 

л г\ 
z y Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Заборская сельская библиотека 
30 Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

викуловский народный краеведческий музей им. А.В. Давыдова 
87 Заведующий филиалом _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
31 Экскурсовод 2 _ 1 2 _ нет нет нет нет нет нет 
55-

55/255 
5-3 

Хранитель музейных предметов нет нет нет 
55-

55/255 
5-3 

Хранитель музейных предметов z 1 нет нет нет нет нет нет 

Калининская сельская библиотека 
82 Библиотекарь _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Викуловский районный I ом культуры 
о о ftO 

Культорганизатор досугового 
отдела 

г\ 
Z z 1 г\ 

Z - нет нет нет нет нет нет 

89 Культорганизатор досугового 
отдела 2 2 1 2 - нет нет нет нет нет нет 
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Дата составления: 29 марта 2022 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель директора МАУК "ЦКД" Мопласов С, С, 
(должность) ч (подпись) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Г 

(ФИО) 

Л л л X гтг »г г тхг ттп 1-. псц1'шлии1 ни охране труда ivi/\ у А ЦК.Д 
(должность) 

Заместитель директора МАУК "ЦКД" 
(должность) 

Старовойтова И), п. 
(подпись (ФИО) 

Серебрякова С. П. 
(подпись") (ФИО) 

OX Р4 J>J, 
(дата) 

0</' О'Н. Zjpll. 
(дата) 

9-7,О У. ЛЗ>ИГ 
(дата) 

Заведующая информационно-аналитическим отделом МА УК 
"ЦКД" 

(должность) 

Делопроизводитель МА УК "ЦКД" 
(должность) (подпись) 

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

Олькова Н. А. 
(ФИО) 

/Тплс-лгтгглор 77 А iijyV/IVV/ilLlV/b'U ^i, х. 

5163 Urn 

(ФИО) 

Алешина Анастасия Евгеньевна 
(№ в реестре экспертов) (подпись (ФИО) 

(дата) 

(дата) 

29.03.2022 
(дата) 
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